ACTA NUM. 03/2017

SESION ORDINARIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO, CELEBRADA
EL DIA VEINTICUATRO DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE

En el Salén de Sesiones, sito en la Casa Consistorial de la Ciudad de Zamora, siendo las diecisiete horas y treinta
y cinco minutos del dia veinticuatro de febrero de dos mil diecisiete, bajo la Presidencia del llmo. Sr. Alcalde DON
FRANCISCO GUARIDO VINUELA, se relnen los siguientes sefiores Concejales de la Corporacion Municipal constituida
con fecha 13 de junio de 2015.

~ TENIENTES DE ALCALDE: D. Antidio Fagindez Campo -perteneciente al Grupo Municipal Socialista (PSOE); D.
Miguel Angel Vifias Garcia y D2 Laura Domnina Rivera Carnicero -pertenecientes al Grupo Municipal de Izquierda Unida de
Castilla y Ledn (1U)-.

CONCEJALES: D* Maria Eugenia Cabezas Carreras, D. Manuel Alesander Alonso Escribano, D. Christoph Karl
Albert Kaspar Strieder, D. Romualdo Fernandez Gomez y D® Maria José Gonzélez Torijano -pertenecientes al Grupo
Municipal de Izquierda Unida de Castilla y Ledn (IU)-; D. José Carlos Calzada de la Calzada y D2 M2 Soraya Merino
Fernandez -pertenecientes al Grupo Municipal Socialista (PSOE); D2 Clara Isabel San Damian Hernandez, D. Aurelio
Nicolas Tomas Fernandez, D. José Luis Gonzalez Prada, D. Victor Lépez de la Parte, D2 M2 Belén Sanchez de Anta, D.
Julio José Eguaras Gutiérrez, D2 M2 José Herrero Palacios, D. Luis Javier Raton Rodriguez, D. Armando Gonzalez Fuentes
y D2 Sonia Calvo Casado -pertenecientes al Grupo Municipal del Partido Popular (P.P.); D. Francisco José Requejo
Rodriguez, D* M# de los Reyes Merchan Gonzalez -perteneciente al Grupo Municipal de Ciudadanos, Partido de la
Ciudadania (C's)-; y D. José Luis Gémez Rodriguez y D® M2 Cruz Lucas Crespo, concejales no adscritos.Esta Ultima Sra.
Concejala, interviene a través de videoconferencia.

Asistidos por el Sr. Interventor, D. Francisco Javier LOpez Parada, y por el Secretario General de la Corporacion,
José Maria Garcia Sanchez, que da fe del acto.

Declarada abierta la sesion por el Ilmo. Sr. Alcalde, en primer lugar manifiesta que, consultados a todos los
Portavoces de Grupos municipales de esta Corporacion, se retoma el acuerdo adoptado en el anterior mandato, en cuanto
a guardar dos minutos de silencio por las mujeres victimas de la violencia de género durante el presente mes.

Alcalde Presidente
Sra. Rivera Carnicero,

Finalizados los minutos de silencio, se procede al estudio y debate de los asuntos incluidos en el orden del dia que
acompafaba a la convocatoria de esta sesion.

PUNTO PRIMERO

APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, CORRESPONDIENTE A LA ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 31 DE ENERO DE 2017.

El [Imo. Sr. Alcalde somete a votacion el borrador del acta de la sesién anterior, correspondiente a la ordinaria
celebrada el dia 31 de enero de 2017, y la Corporacién municipal, por unanimidad de los sefiores asistentes, acuerda
aprobar el mismo, y que se transcriba al Libro de Actas correspondiente a las del Pleno de la Excma. Corporacion
municipal.

PUNTO SEGUNDO

DACION DE CUENTA DE RESOLUCIONES DE ALCALDIA DICTADAS DESDE EL DIA 23 DE DICIEMBRE DE 2016 AL
31 DE ENERO DE 2017.

Alcalde Presidente .Se da cuenta de las resoluciones de Alcaldia dictadas desde el dia 23 de diciembre de 2016 al
31 de enero de 2017, de las cuales queda enterado el Pleno de la Corporacion municipal.

PUNTO TERCERO

DICTAMENES DE LA COMISION INFORMATIVA DE COORDINACION, HACIENDA Y SERVICIOS GENERALES:

a) Expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos 2/2017. Facturas con reparo.-

1


http://teledifusioncloud.net/zamora/contenido/plenos-2017/ordinario-24-de-febrero-de-2017.htm?id=46#t=227.9
http://teledifusioncloud.net/zamora/contenido/plenos-2017/ordinario-24-de-febrero-de-2017.htm?id=46#t=274.5
http://teledifusioncloud.net/zamora/contenido/plenos-2017/ordinario-24-de-febrero-de-2017.htm?id=46#t=488.6
http://teledifusioncloud.net/zamora/contenido/plenos-2017/ordinario-24-de-febrero-de-2017.htm?id=46#t=500.9

Se da cuenta del expediente seguido para la aprobacion del expediente de Reconocimiento de Créditos n° 2/2017
(facturas con reparo), en el que consta, entre otra documentacion, los informes emitidos por la Intervencién Municipal y la
propuesta formulada por el Sr. Concejal Delegado de Hacienda, asi como el dictamen emitido por la Comision Informativa
de Coordinacién, Hacienda y Servicios Generales en sesion celebrada el dia 21 de febrero de 2017.

12 Intervencion
Sr. Gonzalez Prada en representacion del Grupo Municipal del Partido Popular
Sr. Vifias Garcia Portavoz del Equipo de Gobierno

23Intervencion
Sr. Gonzalez Prada en representacion del Grupo Municipal del Partido Popular
Sr. Vifias Garcia Portavoz del Equipo de Gobierno

Seguidamente, la Presidencia somete a votacion el asunto del orden del dia, con el siguiente resultado:

Votos a favor: once (11) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castilla y Ledn —IUCyL- y Socialista -PSOE-;

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: catorce (14) (correspondientes al Grupo Municipal del Partido Popular -PP), al Grupo Municipal
Ciudadanos, Partido de la Ciudadania (C's) y a los Concejales no adscritos.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que reviste mayoria absoluta de su
composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO.- APROBAR los gastos que como Anexo se acompafian, en los que concurren la circunstancia de que

corresponden a prestaciones recibidas en ejercicios anteriores al vigente Presupuesto, por importe de NOVECIENTOS
CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS EUROS CON CERO DOS CENTIMOS (904.772,02 €).

FACTURAS CON REPARO

N° Reparo Documento Contable IMPORTE
1/2017 ADO-1134 475,88 €
2/2017 ADO-1133 521,40 €
3/2017 ADO-1120 252,43 €
6/2017 ADO-1130 49,49 €
8/2017 ADO-1132 151,59 €
9/2017 ADO-1129 72,60 €
12/2017 ADO-1124 375,00 €
16/2017 ADO-1136 251,50 €
17/2017 ADO-1137 1.217,78 €
18/2017 ADO-1138 458,24 €
19/2017 ADO-1139 1.066,82 €

28/2017 ADO-1148 3.000,00 €
29/2017 ADO-1149 174,95 €
30/2017 ADO-1150 252,43 €
31/2017 ADO-1151 521,40 €
32/2017 ADO-1292 3,13 €
34/2014 ADO-1281 800,34 €
36/2017 ADO-1310 784,14 €
37/2017 ADO-1311 2.904,00 €
38/2017 ADO-1312 487,53 €
41/2017 ADO-1617 1.560,87 €
42/2017 ADO-1282 69.075,71 €
44/2017 ADO-1691 1.117,48 €
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46/2017 ADO-1801 104,64 €
50/2017 ADO-1992 65,79 €
51/2017 ADO-1993 230.282,67 €
52/2017 ADO-1994 196.166,72 €
53/2017 ADO-1995 10.855,87 €
54/2017 ADO-1996 9.247,59 €
55/2017 ADO-1997 1.664,49 €
56/2017 ADO-1998 13.417,05 €
57/2017 ADO-1999 302,50 €
61/2017 ADO-2084 605,00 €
62/2017 ADO-2085 968,00 €
63/2017 ADO-2089 205,82 €
64/2017 ADO-2090 65,35 €
65/2017 ADO-2091 118,54 €
66/2017 ADO-2092 47,07 €
67/2017 ADO-2093 791,67 €
68/2017 ADO-2094 349,29 €
69/2017 ADO-2095 104,36 €
70/2017 ADO-2096 44.915,68 €
71/2017 ADO-2097 68.189,36 €
72/2017 ADO-2098 24.890,85 €
73/2017 ADO-2099 242448 €
74/2017 ADO-2100 10.924,62 €
75/2017 ADO-2101 602,02 €
76/2017 ADO-2102 1.360,71 €
77/2017 ADO-2103 11,51 €
78/2017 ADO-2104 708,68 €
79/2017 ADO-2105 24,54 €
80/2014 ADO-2106 1.089,88 €
81/2017 ADO-2107 24.376,94 €
82/2017 ADO-2108 130,01 €
83/2017 ADO-2109 143,07 €
84/2017 ADO-2110 2.487,82 €
85/2017 ADO-2111 806,31 €
86/2017 ADO-2112 4.262,53 €
87/2017 ADO-2113 1.200,72 €
88/2017 ADO-2114 17.143,95 €
94/2017 ADO-2121 10.335,25 €
95/2017 ADO-2127 1.000,00 €
102/2017 ADO-2201 152,46 €
103/2017 ADO-2202 2.819,45€
104/2017 ADO-2203 8.541,26 €
106/2017 ADO-2213 3.797,68 €
107/2017 ADO-2217 1.500,00 €
108/2017 ADO-2218 2.110,24 €
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109/2017 ADO-2219 2.148,96 €
112/2017 ADO2220 4.423,45 €
113/2017 ADO-2221 252,43 €
114/2017 ADO-2222 252,43 €
115/2017 ADO-2223 252,43 €
116/2017 ADO-2224 126,64 €
117/2017 ADO-2225 299,46 €
118/2017 ADO-2226 306,75 €
119/2017 ADO-2227 249,55 €
120/2017 ADO-2228 589,27 €
121/2017 ADO-2229 428,84 €
122/2017 ADO-2230 33,54 €
123/2017 ADO-2231 593,59 €
124/2017 ADO-2232 251,28 €
125/2017 ADO-2233 515,19 €
126/2017 ADO-2234 573,01 €
127/2017 ADO-2235 446,32 €
128/2017 ADO-2236 1.716,87 €
129/2017 ADO-2237 180,16 €
130/2017 ADO-2238 61,47 €
131/2017 ADO-2239 180,16 €
132/2017 ADO-2240 659,62 €
133/2017 ADO-2241 461,64 €
134/2017 ADO-2242 1.249,68 €
135/2017 ADO-2243 1.874,52 €
136/2017 ADO-2244 1.472,12 €
137/2017 ADO-2245 2.499,36 €
138/2017 ADO-2246 125,96 €
139/2017 ADO-2247 36,30 €
140/2017 ADO-2248 169,40 €
141/2017 ADO-2255 4.722,63 €
142/2017 ADO-2256 40.687,57 €
148/2017 ADO-2329 48.670,33 €
149/2017 ADO-2342 123,94 €
150/2017 ADO-2351 1.250,00 €
TOTAL 904.772,02 €

SEGUNDO: APROBAR la ejecucién presupuestaria de los mencionados gastos, Autorizando, Disponiendo,
Reconociendo Obligacion y Ordenando el Pago por importe total de NOVECIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS
SETENTA Y DOS EUROS CON CERO DOS CENTIMOS (904.772,02 €) conforme al Estado Anexo, asi como solventar los
reparos de acuerdo con los informes.

a) Expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos 2/2017. Facturas sin reparo.-
Se da cuenta del expediente seguido para la aprobacion del expediente de Reconocimiento de Créditos n° 2/2017

(facturas sin reparo), en el que consta, entre otra documentacion, los informes emitidos por la Intervenciéon Municipal y la
propuesta formulada por el Sr. Concejal Delegado de Hacienda, asi como el dictamen emitido por la Comisién Informativa

de Coordinacion, Hacienda y Servicios Generales en sesion celebrada el dia 21 de febrero de 2017.
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Seguidamente, la Presidencia somete a votacion el asunto del orden del dia, con el siguiente resultado:

Votos a favor: veinticinco (25) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castilla y Ledn —IUCyL- y Socialista -PSOE-; Grupo Municipal del Partido Popular -PP-), al Grupo
Municipal Ciudadanos, Partido de la Ciudadania (C’s) y a los Concejales no adscritos.

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por unanimidad de su composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO.- APROBAR los gastos que como Anexo se acompafian, en los que concurren la circunstancia de que

corresponden a prestaciones recibidas en ejercicios anteriores al vigente Presupuesto, por importe de CIENTO NUEVE MIL
TRESCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON VEINTICUATRO CENTIMOS (109.318,24 €).

FACTURAS SIN REPARO

Documento Contable IMPORTE
RELACION CONTABLE
96 109.318,24 €
TOTAL 109.318,24 €

SEGUNDO: APROBAR la ejecucion presupuestaria de los mencionados gastos, Autorizando, Disponiendo,
Reconociendo Obligacion y Ordenando el Pago por importe total de CIENTO NUEVE MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO
EUROS CON VEINTICUATRO CENTIMOS (109.318,24 €) conforme al Estado Anexo.

b) Expediente de modificacidon de las bases de ejecucion 1/17. ACUERDOS PROCEDENTES:

Se da cuenta del expediente seguido para la aprobacion del expediente de modificacion de las bases de ejecucion
1/17, en el que consta, entre otra documentacion, los informes emitidos por la Intervencion Municipal y la propuesta
formulada por el Sr. Concejal Delegado de Hacienda, asi como dictamen emitido por la Comision Informativa de
Coordinacién, Hacienda y Servicios Generales en sesion celebrada el dia 21 de febrero de 2017.

Seguidamente, la Presidencia somete a votacion el asunto del orden del dia, con el siguiente resultado:

Votos a favor: quince (15) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castillay Leén —IUCyL- y Socialista -PSOE, al Grupo Municipal Ciudadanos, Partido de la Ciudadania
(C’s) y a los Concejales no adscritos.

Votos en contra: ninguno.
Abstenciones: diez (10) (correspondiente al Grupo Municipal del Partido Popular -PP-)

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que reviste mayoria absoluta de su
composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacion de la Base V "Vinculacion juridica de los créditos” de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto municipal de 2017 en los siguientes términos:

"BASE V.- VINCULACION JURIDICA DELOS CREDITOS.

La vinculacion juridica de los créditos se establece de acuerdo con el siguiente detalle:
CLASIFICACION POR PROGRAMAS

El nivel de vinculacién juridica de los créditos sera el subprograma (5 digitos). Como excepcion, el nivel de
vinculacion sera a nivel de grupo de programas (3 digitos) en los siguientes casos: juventud (337), festejos (338) y comercio
(431)

CLASIFICACION ECONOMICA

Capitulo I: al nivel de capitulo, con excepcidn de los articulos 161 y siguientes que estaran a nivel de aplicacion
presupuestaria.

Capitulo II: al nivel de capitulo.

Capitulo 11l y IX: Al nivel de capitulo.



Capitulo IV, VI, VIl 'y VIII: Al nivel de aplicacién presupuestaria.

En los casos de créditos extraordinarios asi como de los créditos ampliados en los supuestos calificados como
ampliables es estas Bases, el nivel de vinculacion de los créditos sera la aplicacion presupuestaria.

En todo caso tendran caracter vinculante con el nivel de desagregacion de la aplicacion presupuestaria, los
créditos destinados a gastos de agua, gas, electricidad, combustibles y primas de seguros.

De conformidad con el articulo 9 y 37.2 b) Pf° 2° del Real Decreto 500/1990, la resolucién de la IGAE a la consulta
8/95 de Julio y la Orden EHA 3067/2011, por la que se aprueba la Instruccion de Contabilidad para la Administracién
General del Estado, en los casos en que, existiendo dotacion presupuestaria dentro del nivel de vinculacion establecido, se
pretenda imputar gastos a otros conceptos, subconceptos y partidas dentro del mismo nivel de vinculacién, cuyas cuentas
no figuran abiertas en la contabilidad de gastos por no contar con dotacion presupuestaria, no sera precisa previa operacion
de modificacion de créditos, pero en el primer documento contable que se tramite con cargo a tales cuentas
presupuestarias (RC, A, AD o ADO), se hara constar tal circunstancia mediante diligencia del responsable de contabilidad y
en lugar visible que indique "primera operacion imputada a la aplicacién presupuestaria”. En todo caso habra de respetarse
la estructura presupuestaria vigente, aprobada por la Orden Ministerial de 3 de diciembre de 2008.

A efectos de los niveles de vinculacién de los créditos y en el caso de recursos afectados, se respetara, en todo
caso, el destino de los mismos a la finalidad especifica para la que fueron concedidos.

En el caso de Inversiones Reales y transferencias de capital con financiacion afectada, se realizara, ademas, un
seguimiento individualizado de la inversion, no pudiéndose destinar los recursos afectados a otros proyectos de inversion
distintos, salvo autorizacion."

SEGUNDO: Exponer al pablico el expediente previo anuncio en el boletin oficial de la provincia por 15 dias, durante
los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno. El presupuesto se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

PUNTO CUARTO

DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE CIUDADANIA E IGUALDAD Y BARRIOS, RELATIVO A LA
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MUNICIPAL DE ASOCIACIONES, A LA ASOCIACION DE PARKINSON DE ZAMORA.
ACUERDOS PROCEDENTES.

Se da cuenta del expediente seguido para la inscripcidn en el Registro Municipal de Asociaciones de la Asociacion
de Parkinson de Zamora, en el que consta, entre otra documentacion, los informes emitidos por la Técnico de
Administraciéon Especial y Socidloga de la Concejalia de Igualdad, Barrios y Atencion al Ciudadano, asi como dictamen de
la Comision Informativa de Ciudadania e Igualdad y Barrios de fecha 14 de febrero de 2017.

Seguidamente, la Presidencia somete a votacion el asunto del orden del dia, con el siguiente resultado:

Votos a favor: veinticinco (25) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castillay Le6n —IUCyL- y Socialista -PSOE-, Grupo Municipal del Partido Popular -PP-, Grupo Municipal
Ciudadanos Partido de la Ciudadania (C's) y Concejales no adscritos.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por unanimidad de su composicién legal, ACUERDA:

PRIMERO Y UNICO.- Inscribir en el Registro Municipal de Asociaciones con el n® 99/17 la Asociacion de Parkinson
de Zamora, condicionado a la presentacion de la certificacion respecto al ambito territorial.

PUNTO QUINTO

DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE SEGURIDAD CIUDADANA, RELATIVO A LA RESOLUCION DE
ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULA
LA ORGANIZACION, FUNCIONES Y ACTIVIDAD DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE
ZAMORA. ACUERDOS PROCEDENTES:

Se da cuenta del expediente seguido para la resolucion de alegaciones y aprobacion definitiva de la modificacion
del Reglamento por el que se regula la organizacion, funciones y actividad de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion
Civil de Zamora, en el que consta, entre otra documentacion, los informes emitidos por la Técnico de Policia Municipal, asi
como dictamen de la Comisién Informativa de Seguridad Ciudadana de fecha 21 de febrero de 2017.
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Interviene el Sr. Fagundez Campo, Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana, para informar de la existencia de
un error material en dicho Reglamento, segln el siguiente detalle: Donde dice: ART. 32°. INFRACCIONES ... f) El
incumplimiento de lo establecido en el articulo 19 del presente Reglamento..., debe decir: ART. 32°. INFRACCIONES ... f) El
incumplimiento de lo establecido en el articulo 18 del presente Reglamento..."

Seguidamente, la Presidencia somete a votacion el asunto del orden del dia, con el siguiente resultado:

Votos a favor: quince (15) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castillay Ledn —IUCyL- y Socialista -PSOE-, Grupo Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania (C's)
y Concejales no adscritos.

Votos en contra: ninguno.
Abstenciones: diez (10) (correspondientes al Grupo Municipal del Partido Popular -PP-).

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que reviste mayoria absoluta de su
composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO.- Estimar parcialmente la alegacién formulada por D. José Ramdn Trigueros Afibarro, con N.I.F.
11.948.333 - V, actuando en representacion de la AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL, en el
sentido reflejado en el informe del Sr. Jefe de la Policia Municipal, modificando, en consecuencia, el texto de la
MODIFICACION DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULA LA ORGANIZACION, FUNCIONES Y ACTIVIDAD DE LA
AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE ZAMORA.

SEGUNDO.- Estimar parcialmente las alegaciones formuladas por D. David VEGA SANCHEZ, con N.I.F.
11.729.243 W, actuando en nombre propioy D. Francisco Javier GARCIA PRIETO, con N.I.F. 11.700.641 - N, actuando en
nombre propio, en el sentido manifestado por el Sr. Jefe de la Policia Municipal, modificando, en consecuencia, el texto de
la MODIFICACION DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULA LA ORGANIZACION, FUNCIONES Y ACTIVIDAD DE
LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE ZAMORA.

TERCERO.- Aprobar definitivamente el texto de la MODIFICACION DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE
REGULA LA ORGANIZACION, FUNCIONES Y ACTIVIDAD DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION
CIVIL DE ZAMORA que se transcribe a continuacion y publicar su texto integro en el Boletin Oficial de la provinciade
Zamora, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las bases del Régimen local:

"REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULA LA ORGANIZACION, FUNCIONES Y ACTIVIDAD DE LA AGRUPACION DE
VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE ZAMORA

CAPITULO |: DISPOSICIONES GENERALES

ART. 1.° AMBITO DE APLICACION.

El presente, asi como los derechos y deberes de los voluntarios en cuanto miembros de la Agrupacion, y su régimen de
incorporacion, separacion, formacién y disciplinario.

ART. 2.° PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.

La Proteccion Civil en el municipio de Zamora tiene como fin la configuracién de una organizacion sobre la base de los
recursos municipales y a la colaboracién de las entidades privadas y de los ciudadanos para garantizar la coordinacion
preventivay operativa respecto de la proteccion de las personas y bienes ante los dafios producidos por las situaciones de
emergencia en los casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica, mediante la realizacion de actividades que
permitan evitar las mismas, reducir sus efectos, reparar los dafios y, en su caso, contribuir a corregir las causas productoras
de los mismos.

ART. 3.° DEFINICION.

La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil es un érgano constituido con caracter altruista y de buena vecindad que,
dependiendo organica y funcionalmente del Ayuntamiento de Zamora, tiene como finalidad la participacion voluntaria y
altruista de los ciudadanos y las ciudadanas en tareas de Proteccion Civil realizando funciones de colaboracién en labores
de prevencion, socorro y rehabilitacion dentro del marco organico y funcional del presente Reglamento.
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ART. 4.° FINALIDAD.

La Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Zamora, en lo sucesivo Agrupacion, tiene como
finalidad colaborar en las misiones asignadas a la Proteccion Civil de forma colegiada y subordinada, y favorecer la
participacion ciudadana mediante la prestacion libre, altruista y solidaria de servicio por parte de los ciudadanos, asi como
otros servicios fuera del municipio.

ART. 5.° REGIMEN JURIDICO.

La organizacion y el funcionamiento de la Agrupacion se regira por lo establecido en el presente Reglamento, asi como por
lo establecido en la legislacion vigente y en particular en las siguientes normas:

e Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil (deroga la Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre
Proteccion Civil)

e Ley 8/2006, de 10 octubre de normas reguladoras de Voluntariado de Castillay Le6n
e LEY 4/2007, de 28 de marzo, de Protecciéon Ciudadana de Castilla 'y Ledn.

e Decreto 106/2004, de 14 de octubre, por el que se crea el Registro del Voluntariado de Proteccidn Civil de Castillay
Ledn y se regula su funcionamiento (BOCYL 20-10-2004)

e Orden FYM/1062/2012, de 27 de noviembre, por la que se crea el fichero de datos de caracter personal denominado
Registro del Voluntariado de Proteccién Civil de Castillay Ledn (BOCYL 19 de diciembre de 2012).

e ey 45/2015, de 15 de octubre, de voluntariado social

Asimismo, sera de aplicacion el resto de las disposiciones legales en la materia emanadas del Estado y de la Comunidad
Autonoma de Castilla y Ledn, asi como por lo dispuesto por los 6rganos de gobierno del propio Ayuntamiento de Zamora,
en el ambito de sus competencias.

CAPITULO II: REGIMEN DE INCORPORACION Y CESE DE LOS VOLUNTARIOS EN LA AGRUPACION LOCAL DE
PROTECCION CIVIL DE ZAMORA

SECCION 1.2; INCORPORACION

ART. 6.° INCORPORACION.

La colaboracion voluntaria y por tiempo indeterminado de los ciudadanos y ciudadanas a la Proteccion Civil municipal se
llevara a cabo mediante la incorporacion de los mismos a la Agrupacion en los términos previstos en el presente
Reglamento.

ART. 7.° NATURALEZA DE LA RELACION JURIDICA.

La vinculacion de los voluntarios con el Ayuntamiento de Zamora no tendrd en ningun caso el caracter de relacidn laboral,
administrativa, funcionarial, profesional, mercantil o cualquier otro tipo de relacion retribuida, sino tan solo de colaboracion
voluntaria para la prestacion de servicios de modo gratuito y altruista, como medio de realizacion de acciones humanitarias
y de solidaridad social que constituyen el fundamento de las relaciones de buena vecindad, en el marco de la Constitucién
Espafiola de 1978 y resto de legislacion aplicable.

ART. 8.° REQUISITOS.

1. Podran incorporarse a la Agrupacién Unicamente las personas fisicas que cumplan las condiciones siguientes:

e Tener la nacionalidad espafiola o ser ciudadano de la Uni6n Europea.



e Estar empadronado en Zamora, residir en su término municipal o tener vinculacion laboral en este
municipio. Se podra solicitar autorizacion para estar empadronado o residir en otros municipios distintos
al de Zamora.

e  Ser mayor de edad y tener plena capacidad de obrar.

e Tener disponibilidad de tiempo para tareas objeto de proteccion civil.

e  Superar un curso de formacion y seleccion

e No pertenecer a cualquier otra organizacion de voluntarios que intervengan en emergencias.

e Unavezsuperado el curso de seleccién y formacion, y a partir de la fecha de nombramiento, el voluntario
permanecera durante un afio en la Agrupacién con caracter provisional. Transcurrido este periodo se
incorporara con caracter estable, si no hubiera incurrido en alguno de los supuestos de exclusion
previstos en este Reglamento.

ART. 9.° SOLICITUD.

Laincorporacion a la Agrupacion se hara siempre por solicitud previa del interesado, en la que se manifieste su voluntad de
incorporarse a la misma, asi como el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo octavo. Asimismo, se
acompafiara una declaracion de no hallarse inhabilitado para las funciones publicas por sentencia firme y una declaracion

jurada de conocer y aceptar el contenido de este Reglamento, asi como lo dispuesto en la normativa vigente sobre
proteccion civil y de ejecutar las tareas que se le encomienden por las autoridades competentes.

SECCION 2.2: CESE

ART. 10°. BAJA TEMPORAL.
Se considera baja temporal en la Agrupacion la suspension de la actividad en la misma por tiempo limitado y causa
justificada. El periodo de baja no podra ser superior a dos afios, contabilizandose todas las bajas temporales en un periodo
de cinco afios.
La baja temporal se solicitara por el interesado por escrito, expresando la causa y el periodo, asi como las circunstancias
gue considere oportunas y que justifiquen su apartamiento transitorio de la Agrupacion. La propuesta de baja temporal la
realizara el Jefe de la Agrupacion y sera aprobada por resolucion de la Alcaldia-Presidencia o del Concejal Delegado del
Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil, por delegacion de aquella.
ART. 11° CESE DEFINITIVO.
El cese del voluntario se producira por una de las siguientes causas:

a) Peticién del interesado, comunicada por escrito.

b) Fallecimiento del voluntario.

c) Enfermedad o discapacidad fisica o psiquica que incapacite para el ejercicio de las funciones propias de la
Agrupacion, debidamente acreditados.

d) Incumplimiento sobrevenido de alguno de los requisitos exigidos por el articulo 8.
e) Por sancion de conformidad con el régimen sancionador contenido en la Seccién 3° del presente Reglamento.
El cese se acordara, excepto en los casos a) y b), previa instruccién del oportuno expediente con audiencia del interesado

por resolucion de la Alcaldia-Presidencia.

CAPITULO lll: DERECHOS Y DEBERES DE LOS VOLUNTARIOS



SECCION 1.2 DERECHOS

ART. 12°. GRATUIDAD.

La pertenencia de los voluntarios y colaboradores a la Agrupacion sera gratuita y honorifica, sin derecho a reclamar al
Ayuntamiento retribucién ni premio alguno, salvo las indemnizaciones por accidente que pudieran corresponderle de
acuerdo con lo especificado en el articulo 16.

ART. 13° VESTUARIO Y MEDIOS MATERIALES.

El voluntario de Proteccion Civil tiene derecho a que el Ayuntamiento le proporcione gratuitamente vestuario y los medios
materiales necesarios para el desarrollo de su actividad.

Tanto uno como otros seran repuestos en las condiciones que se establezcan en las normas internas del Servicio.
ART. 14° USO DE VESTUARIO Y EQUIPOS.

El voluntario de Proteccion Civil tiene derecho a usar el vestuario y equipos de la Agrupacion en todos los actos publicos a
gue sean requeridos, siendo obligatorio su uso en casos de intervencidn especial, siniestros o calamidades, a efectos de
proteccion e identificacion.

ART. 15°. PETICION.

El voluntario de Proteccion Civil asimismo tiene derecho a elevar sus peticiones, sugerencias y reclamaciones al alcalde o
concejal delegado a través de los mandos de la Agrupacion.

ART. 16°. SEGUROS.
Los riesgos para la integridad fisica del voluntario estaran cubiertos por un seguro de accidentes para aquellos que
pudieran sufrir durante su actuacion en las tareas encomendadas, abarcando indemnizaciones por disminucion fisica,

invalidez temporal o permanente, fallecimiento y asistencia médico-farmacéutica.

Los dafios y perjuicios que pueda causar un componente de la Agrupacion en sus actuaciones estaran cubiertos por un
seguro de responsabilidad civil o en su defecto, por el Excmo. Ayuntamiento.

La modalidad de las correspondientes polizas de seguros y cuantias suficientes de las indemnizaciones seran fijadas por el
Ayuntamiento.

Se dara a la Agrupacion el adecuado conocimiento sobre el contenido y caracteristicas de las pélizas de seguros.

SECCION 2.2: DEBERES

ART. 17°. DEBERES GENERALES.
Son deberes de todo voluntario miembro de la Agrupacion:

1. Cumplir estrictamente sus deberes reglamentarios, cooperar con su mayor esfuerzo, interés, disciplina y espiritu
social en cualquier mision de socorro, ayuda y rescate de victimas; de su evacuacion, asistencia, vigilancia y
proteccion de las personas y bienes, asi como en cualquier otra misién que le encomienden los mandos de la
Agrupacion o las autoridades de quien dependa durante su actuacion.

2. Incorporarse con la mayor brevedad posible a su lugar de concentracion en caso de ser convocado.

3. Poner en conocimiento de los mandos de la Agrupacion o autoridades la existencia de hechos que puedan
suponer riesgos para las personas o los bienes.

4, Identificarse, mostrando en su caso el carné reglamentario, cuando asi sea requerido por autoridad competente.
5. Mantener en perfectas condiciones de uso el vestuario, material y equipo que pudiera serle confiado, resultando de

su cargo el resarcimiento de los dafios que causara en los mismos debido al mal trato o falta de cuidado. En caso de
baja hara entrega de todos los efectos.

10



6. Guardar confidencialidad de la informacion recibida y conocida en el desarrollo de su actividad.
7. Cubrir un minimo de 100 horas anuales.
ART. 18°. PROHIBICIONES.

La condicién de miembro de la Agrupacion faculta Gnicamente para realizar actividades en relacion con situaciones de
riesgo, emergencia, calamidad y catastrofe, asi como en servicios preventivos y programados.

Los componentes de la Agrupacion no podran realizar, amparandose en ella, actividades de caracter personal o de finalidad
religiosa, ideoldgica, politica o sindical, ajenas a los fines propios de la Agrupacién y que la fundamentan.

CAPITULO IV: ORGANIZACION

ART. 19°. DEPENDENCIA.

La Agrupacion se integra econdémica y administrativamente en el Servicio de Policia Municipal de Zamora y depende de la
Jefatura del mismo.

Orgénicamente depende del Concejal Delegado del area correspondiente, por delegacion de la lima. Alcaldia-Presidencia.
ART. 20°. ESTRUCTURA FUNCIONAL.

La Agrupacion se estructurara funcionalmente teniendo en cuenta el nimero de voluntarios, de la forma que los
responsables operativos consideren oportuna para la realizacién de los servicios previstos.

La Jefatura de la Agrupacién de Voluntarios de Proteccién Civil organizara los servicios preventivos de la Agrupacion
asignando para cada uno de ellos un voluntario responsable en cada evento, que se responsabilizara de las érdenes
recibidas y del cumplimiento de lo estipulado en este Reglamento.

ART. 21°. RESPONSABLES OPERATIVOS.

Los responsables operativos seréan:

e El Jefe de la Policia Municipal como responsable del Servicio.

e El Jefe de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil.

e El Jefe de Servicio de Policia Municipal en cada caso concreto.

e Los voluntarios asignados por la Jefatura de la Agrupaciéon como responsables en cada uno de los eventos.
El Jefe de la Agrupacion sera nombrado por el Alcalde-Presidente a propuesta del Concejal Delegado o del jefe del servicio.
Los jefes de unidad, seran nombrados por el Concejal Delegado a propuesta del Jefe de la Agrupacién, Los jefes de
seccién, grupo y equipo seran nombrados por el Jefe de la Agrupacion, previo conocimiento del Jefe del Servicio.
ART. 22°. RESPONSABLES DEL SERVICIO

Existira un voluntario responsable para cada uno de los servicios que se realicen, que sera designado entre los voluntarios
por el Jefe de la Agrupacion o voluntario en el que delegue.

ART. 23°. UNIFORME.

Los voluntarios, en los actos de servicio, vestiran el uniforme reglamentario. El uniforme y todos los equipos de trabajo se
entregan para su uso en tanto permanece el voluntario en activo, por lo que la baja en la Agrupacion conlleva la devolucion
de todo el vestuario y equipo.

ART. 24°. OPERATIVOS.

Todas las actuaciones de la Agrupacion para cubrir tanto servicios preventivos como operativos, serd aprobada y
organizada por el Jefe de la Agrupacion y autorizada por el Concejal Delegado o por el Jefe del Servicio. No obstante, en
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aquellas situaciones inesperadas en las que se halle presente y considere que puede ser Util su ayuda, dentro de las
misiones de proteccion civil, podra intervenir, previa identificacion y bajo el mando de la persona responsable, si la hubiere.

ART. 25°. NORMAS DE SERVICIO.

La aprobacién de las normas generales y de las especiales correspondera al Concejal Delegado en la materia o al Alcalde,
directamente, cuando lo estime procedente.

Con independencia de las normas aludidas se aprobaran, editaran y distribuiran los manuales de actuacion que proceda,
realizados y/o revisados por técnicos en la materia.

CAPITULO V: MOVILIZACION

ART. 26°. TURNOS.

En situacion de normalidad se podra establecer un sistema de turnos semanales para cubrir las actuaciones preventivas en
acontecimientos diversos (conciertos, concentraciones humanas, carreras ciclistas, etc.).

El Jefe de la Agrupacion o voluntario en el que se delegue fijara, si lo cree oportuno, un calendario de turnos.
ART. 27°. DISPONIBILIDAD EN EMERGENCIA.

En situacién de emergencia sera obligatorio por parte de todos los voluntarios la plena disponibilidad para afrontar aquellas
situaciones de emergencia de la ciudad.

CAPITULO VI: FORMACION

ART. 28° OBJETIVO.

La formacién tiene por objeto iniciar en materias basicas, mantener y mejorar la aptitud de los miembros de la Agrupacion
para las tareas encomendadas. Esta formacion tiene diversos niveles: basico, perfeccionamiento, reciclaje, especialidades y
de capacitacion para los diversos niveles de mando.

La formacion tendra unos programas obligatorios y otros de libre asistencia, y sera computada a efectos de mérito.

ART. 29°. ACTIVIDADES.

La actividad formativa se articulara del siguiente modo:
e  Cursos de seleccién y formacién béasica de aspirantes para incorporarse a la Agrupacion.
e  Cursos de perfeccionamiento para los voluntarios pertenecientes a la Agrupacion.

e  Ejercicios practicos con caracter periédico para mejora permanente de la preparacion de los componentes de la
Agrupacion.

Los cursos tendran un contenido tedrico-practico determinado de conformidad con la normativa dictada por los organismos
competentes y el propio Servicio.

Ademas de cuanto antecede, la actividad formativa se complementara con todas cuantas acciones resulten adecuadas para
la mejor preparacion de los miembros de la Agrupacion, asi como para la necesaria concienciacion de la ciudadania.

Los voluntarios podran formular sugerencias de realizacién de los cursos de formacion que consideren oportunos y

necesarios para el desarrollo de su actividad en la Agrupacion. Las sugerencias se dirigiran a través de los responsables
operativos de la Agrupacion y no seran vinculantes.
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CAPITULO VII: RECOMPENSAS Y SANCIONES

SECCION 1.2: DISPOSICIONES GENERALES

ART. 30°. REGIMEN GENERAL.

Las conductas de los componentes de la Agrupacion de Voluntarios seran objeto de valoracion por los procedimientos que
se establecen en el anexo 2 de este Reglamento. Se distinguiran como proceda las conductas meritorias y se sancionaran,
de conformidad con lo establecido en este Reglamento, las infracciones a lo previsto en el mismo.

La valoracion correspondera al concejal delegado a propuesta del jefe de la Agrupacion y a iniciativa del jefe de Unidad de
la Agrupacion.

SECCION 2.2: RECOMPENSAS

ART. 31°. RECOMPENSAS.
La accion meritoria que implique un nivel de dedicacion superior a los deberes ordinarios del Servicio o realizacion de
tareas, especialmente dificiles que revelen un alto grado de capacitacién y de cualidades personales, podran ser
recompensadas por medio de reconocimiento publico, en forma de:

a) Felicitacion de Alcaldia o del Concejal Delegado, en su caso (en forma personal o colectiva).

b) Diploma al mérito (personal).

En casos especiales, propuesta de concesion de otras condecoraciones o distinciones oficiales, en procedimiento
ordinario segun los casos.

SECCION 3.2: REGIMEN SANCIONADOR

ART. 32° INFRACCIONES.
Las infracciones a lo dispuesto en este Reglamento se clasifican en leves, graves y muy graves.
1. Son faltas muy graves:

a) Dejar de cumplir, sin causa justificada, las exigencias del servicio encomendado.

b) Haber sido sancionado por dos faltas graves.

c¢) Haber sido condenado mediante sentencia firme por la comisién de delito.

d) La agresion de palabra y/o de obra a cualquier miembro de la Agrupacion.

e) Negarse a cumplir las sanciones de suspension que le fueran impuestas.

f) El incumplimiento de lo establecido en el articulo 18 del presente Reglamento.

g) La falta de asistencia reiterada a los servicios preventivos que le sean requeridos, por cinco veces, sin causa
debidamente justificada.

h) La falta de asistencia a los servicios requeridos en situaciones de Emergencia.
2. Son faltas graves:
a) La utilizaciéon sin autorizacién del equipo, material y distintivos de la Agrupacion.

b) El deterioro por negligencia o la pérdida del equipo, material, bienes y documentos del Servicio a su cargo y custodia.
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¢) La no asistencia al servicio requerido, por tres veces, sin causa debidamente justificada.
d) La acumulacion de tres faltas leves en un afio.
3. Son faltas leves:

a) El descuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y material que tuviera a su cargo en el cumplimiento de
las misiones encomendadas.

b) La desobediencia a los mandos de la Agrupacion, cuando ello no suponga maltrato de palabra y/o obray no afecte al
servicio que deba cumplirse.

c¢) Las demas infracciones u omisiones al presente Reglamento, no calificadas como muy graves o graves en los
apartados anteriores.

d) La utilizacion fuera de los actos propios del servicio de insignias y distintivos de la Agrupacion.

e) La no asistencia a dos servicios preventivos sin causa justificada.

ART. 33° PRESCRIPCIONES.

Las conductas constitutivas de faltas leves prescriben a los tres meses de su realizacion, las de las faltas graves a los seis
meses Yy las de las muy graves al afio.

ART. 34°. SANCIONES.
1. Las faltas se sancionaran:

a) Las leves, con apercibimiento o suspension de funciones por periodo de hasta un mes.

b) Las graves, con suspension de funciones por periodo entre uno y seis meses.

c) Las muy graves, con el cese en la Agrupacion.
2. La graduacion de las sanciones se efectuara previa ponderacion razonada de las circunstancias que concurran en cada
caso, mediante la aplicacion de los criterios a tal efecto contenidos en la legislacion sobre procedimiento administrativo
comun.
3. Las sanciones impuestas en virtud del régimen sancionador contenido en el presente Reglamento resultaran compatibles
con aquellas otras tanto de caracter administrativo o penal que el sancionado hubiera podido merecer por la comisién de los
hechos determinantes de aquellas y la obligatoriedad de su aplicacion.
ART. 35° PROCEDIMIENTO.
1. Para la imposicion de las sanciones se debera instruir el correspondiente expediente con audiencia del interesado.
2. La iniciacién y resolucion del procedimiento se efectuara por resolucion de la Alcaldia-Presidencia o del Concejal
delegado. Las tareas de instruccion del procedimiento corresponderan al jefe del servicio de Proteccion Civil y/o seguridad

ciudadana mediante su nombramiento a tal efecto contenido en la providencia de incoacién del procedimiento sancionador.

3. La resolucién se adoptara por la Alcaldia-Presidencia o del Concejal delegado de Proteccion Civil.

DISPOSICION DEROGATORIA

El presente Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Zamora deroga el
Reglamento de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil de 1983

DISPOSICIONES FINALES

1.2 Por el alcalde o concejal delegado de Proteccion Civil se dictaran las instrucciones y directrices que sean necesarias
para el desarrollo y aplicacion de este Reglamento.
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2.2 El presente Reglamento entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia y
transcurrido el plazo de quince dias habiles previsto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los voluntarios que tengan concedida autorizacion para no residir en el término municipal de Zamora continuaran con dicha
autorizacion mientras no varien las circunstancias que la motivaron.

DISPOSICION ADICIONAL
En lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto en la Ley 45/2015, de 15 de octubre, de Voluntariado Social y

su normativa de desarrollo, la Ley 6/1996, de 15 de enero, del Voluntariado en Espafa, asi como el resto de legislacion
sectorial, estatal o autonémica, que en cada momento resulte vigente y de aplicacion.

ANEXO 1: DISTINTIVOS DE LA AGRUPACION. DISTINTIVO DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS

El escudo de Proteccion Civil Municipal de Zamora se portara en el uniforme a la altura del pecho en el lado izquierdo, el
escudo del Exmo. Ayto de Zamora en la manga derecha, asi como en los hombros o en la parte derecha del pecho el cargo
que ocupa en la Agrupacion segun lo normalizado, sin perjuicio de poder portar escudos o emblemas de otras entidades,
siempre cumpliendo la normativa establecida al respecto y que le sea de aplicacion.

ANEXO 2: VALORACION DE RECOMPENSAS Y SANCIONES

1. La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Zamora es, por la misma esencia de sus fines, una "escuela de
ciudadania”, donde se deben dar continuamente actitudes y ejemplos de solidaridad, altruismo y participacién en la
resolucion de problemas sociales.
Por ello, tanto deben ser alabados y premiados ante la colectividad las conductas especialmente ejemplares como
reprimidos aquellos actos individuales en el seno de la Agrupacion que sean motivo de reprobacion y contrarios al
espiritu y practica del conjunto de voluntarios.

2. Los voluntarios deberan comunicar a la Jefatura de la Agrupacion los hechos conocidos y ésta, conforme a lo
reglamentado, realizara las indagaciones, consultas o gestiones para, en su caso, iniciar el expediente de sancion.
Igualmente, en el caso de acciones que pudieran ser objeto de recompensa, se dara cuenta a la Jefatura de los hechos
y circunstancias para iniciar el procedimiento oportuno.

3. Todos los hechos seran descritos y cursados por escrito, evaluandolos personalmente. En el caso de hecho
presuntamente sancionable, se dara cuenta desde el primer momento al causante, para que sea oido por la Jefatura de
la Agrupacion.

La comisién de faltas leves sera sancionada por el jefe de la Agrupacion previa audiencia del interesado, mediante
resolucién motivada."

ASUNTOS DE URGENCIA

Finalizado el examen de los asuntos incluidos en el orden del dia que acompafia a la convocatoria de esta sesiony
antes de pasar al turno de ruegos y preguntas, se presentan las siguientes mociones de urgencia:

MOCION 1.-

MOCION PRESENTADA POR LA SRA. CONCEJALA NO ADSCRITA, D2 MARIA CRUZ LUCAS CRESPO, PARA INSTAR
AL AYUNTAMIENTO DE ZAMORA A SUSTITUIR PROGRESIVAMENTE LAS ESPECIES ARBOREAS ALERGICAS
EXISTENTES EN LA CIUDAD DE ZAMORA POR OTRAS HIPOALERGENICAS, CON EL OBJETIVO DE MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE UNA BUENA PARTE DE LOS HABITANTES DE LA CIUDAD.

La Sra. Lucas Crespo, Concejala no adscrita, hace una breve exposicién de la mocidn que, en su literalidad, se
incorpora a continuacion:

EXPOSICION DE MOTIVOS
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En las ciudades a pesar de existir menos cantidad de pdlenes que en las zonas rurales, las enfermedades
alérgicas son cada vez mas frecuentes. La contaminacion y la plantacién de especies alérgicas explican esta situacion
segun los expertos.

Segun diversos estudios una de cada cinco espafioles sufre alergia y esta cifra va en aumento. Algunos estudios
apuntan que en diez afios estara afectada en mayor o menor grado practicamente la mitad de la poblacién. Como indica la
Sociedad espafiola de Inmunologia clinica, alergologia y Asma Pediéatrica esta situacion es especialmente importante en la
poblacién infantil. La alergia respiratoria es una de las mas comunes y aumenta cada afio. Uno de cada diez nifios sufre
asma y el nueve por ciento de los menores de 5 afios y entre el 20 y el 30 por ciento de los que tienen entre 13 y 15 afios
padecen rinitis alérgica. La sintomatologia asociada a la alergia respiratoria provoca que los nifios no puedan respirar con
normalidad lo que repercute en sus actividades diarias inclusive en la no asistencia al colegio.

Hay un listado de plantas y arboles que son grandes productores de alergias:
Olivo comun y freno
Abedul, aliso y avellanos
Cipreses y juniperos, ciprés comun, las sabinas
Robles, encinas, castafios, nogales y hayas
Platano de sombra muy presente en las calles de nuestra ciudad.
Dentro de las compuestas destacan el diente de ledn y la artemisa.
Alguna herbacea como la parietaria y las tipicas ortigas de campo también estan consideradas como plantas muy alérgicas
Y por ultimo, la familia de las gramineas que son las que ocasionan mas riesgos.

Cabe destacar en concreto del platano de sombra que se utiliza como arbol de alineacion en las ciudades como es
el caso de Zamora encontrandose este en algunas plazas y jardines. Estudios apuntan que hasta el 40% de los alérgicos
estan sensibilizados a su polen. La polinizacion de este arbol es explosiva y como consecuencia causa reacciones alérgicas
agudas. En algunos lugares esta siendo incluso prohibido por ello.

La buena noticia es que existen una seria de especies hipoalergénicas entra las que se encuentran el magnolio,
almendro, espino, algunos frutales, asi como plantas arométicas como las lavandas, romeros, salvias y otras como rosales,
claveles y geranios.

Por todo lo expuesto se proponen al pleno los siguientes,
ACUERDOS

e Sustituir progresivamente las especies alergénicas actualmente existentes por otras hipoalergénicas con el
objetivo de mejorar la calidad de vida de buena parte de los habitantes de nuestra ciudad.

e Instar al Ayuntamiento de Zamora a la realizacion de un inventario actualizado de las especies plantadas en
Zamoray que sea publicado en la pagina web detallando el tipo de especie y la ubicacion de los mismos con el fin
de que las personas con alergias puedan consultarlo.-"

Finalizada la exposicion de la Sra. Lucas Crespo, se somete a votacion la urgencia de esta mocion, obteniéndose
el siguiente resultado: dos (2) votos a favor (correspondientes a los sefiores concejales no adscritos), votos en contra
ninguno, y veintitrés (23) abstenciones (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castillay Ledn -IUCyL- y Socialista -PSOE, Grupo Municipal del Partido Popular -PP- y Grupo municipal
Ciudadanos Partido de la Ciudadania (C’s). En consecuencia, no se declara la urgencia de la mocién planteada, al no
obtener los trece (13) votos favorables, exigidos para la mayoria absoluta establecida al efecto en el articulo 47.3 de la Ley
de Bases de Régimen Local.

MOCION 2.-
PUNTO SEXTO
MOCION PRESENTADA POR EL SR. CONCEJAL NO ADSCRITO D. JOSE LUIS GOMEZ RODRIGUEZ,

PARA LA DESIGNACION DE UNA CALLE O PLAZA O ESPACIO PUBLICO MUNICIPAL CON EL NOMBRE
DE D. ANGEL BARIEGO EN EL BARRIO DE SAN JOSE OBRERO:

El Sr. Gmez Rodriguez, Concejal no adscrito, hace una breve exposicién de la mocién que, en su
literalidad, se incorpora a continuacién:

" 1. Designar unacalle o plaza o espacio publico/municipal con el nombre de D. Angel Bariego en el barrio de

San José Obrero, como merecido reconocimiento a su labor y dedicacién ala comunidad durante toda su vida

2. Que se acuerde con familiares y asociacion de vecinos de San José Obrero el lugar o espacio mas adecuado
para tal fin.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Primero.- Angel Bariego ha sido un referente y luchador desde los afios 60, en la defensa del progreso social y
asociacionismo vecinal, no sélo en el barrio de San José Obrero, sino en toda la ciudad de Zamora. El ejemplo mas claro,
y que aln pervive, es la Asociacion de desarrollo comunitario. Pocas veces, una persona genera el consenso de todos los
ambitos de la sociedad, vecinal, politico, sindical o cultural.

Segundo.- La ciudad de Zamora es deudora de un justo reconocimiento a su trabajo, luchay dedicaciéon alos
vecinos. Este reconocimiento debe completar el realizado en el afio 2013, por el barrio de San José Obrero y el movimiento
vecinal.

Tercero.- Este concejal presenté una mocion en el mes de abril de 2016, en el mismo sentido que fue rechazada
por el Pleno municipal. Hubiera sido deseable este reconocimiento antes como se ha hecho con otras personas de prestigio
en nuestra Tierra; una vez fallecido, Zamora tiene una deuda con Angel Bariego y su familia.

MOCION

1. Designar unacalle o plaza o espacio publico/municipal con el nombre de D. Angel Bariego en el barrio de
San José Obrero, como merecido reconocimiento a su labor y dedicacidon ala comunidad durante toda su vida.

2. Que se acuerde con familiares y asociacién de vecinos de San José Obrero el lugar o espacio mas
adecuado para tal fin."

Finalizada la exposicion del Sr. Gomez Rodriguez, se somete a votacion la urgencia de esta mocion,
obteniéndose el siguiente resultado: veinticinco (25) votos a favor (correspondientes al equipo de gobierno,
compuesto por los Grupos Municipales de Izquierda Unida de Castilla y Le6n -IUCyL- y Socialista -PSOE- ,
Grupo Municipal del Partido Popular -PP-, Grupo Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania -C's- y
Concejales no adscritos, votos en contra ninguno, y ninguna abstencién). En consecuencia, al obtener en la
votacion la mayoria absoluta de la composicion legal del 6rgano plenario, se procede al debate.

Finalizado el debate, por la Presidencia se somete a votacién la presente Mocién de Urgencia, con el
siguiente resultado:

Votos a favor: veinticinco (25) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos
Municipales de Izquierda Unida de Castilla y Ledn -IUCyL- y Socialista -PSOE- , Grupo Municipal del Partido
Popular -PP-, Grupo Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania -C's- y Concejales no adscritos.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por unanimidad de su composicion legal, ACUERDA:
PRIMERO.- Designar una calle o plaza o espacio pablico/municipal con el nombre de D. Angel Bariego
en el barrio de San José Obrero, como merecido reconocimiento a su labor y dedicaciéon ala comunidad durante

toda su vida.

SEGUNDO. Que se acuerde con familiares y asociacién de vecinos de San José Obrero el lugar o
espacio mas adecuado para tal fin.

Alcalde Presidente

MOCION 3.-

MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS PARTIDO DE LA CIUDADANIA PARA
SOLICITAR AL EQUIPO DE GOBIERNO LA INSTALACION DE PANELES INFORMATIVOS PARA HACER
MAS EFECTIVA LA INFORMACION AL CIUDADANO.

La Sra. Merchan Gonzalez, Viceportavoz del Grupo Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania, hace una
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breve exposicion de la mocion que, en su literalidad, se incorpora a continuacion:

"INSTALACION DE PANELES INFORMATIVOS PARA HACER MAS EFECTIVA LA INFORMACION AL
CIUDADANO

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Desde el Grupo Municipal de Ciudadanos en Zamora vemos oportuna la puesta en marcha desde el
Ayuntamiento de la ciudad de medidas que faciliten la comunicacion con la ciudadania para hacer efectivo el derecho del
ciudadano a ser informado.

Creemos que aparte de tener informacién sobre espectaculos, ferias, exposiciones y demas eventos relacionados
con el ocio que se desarrollan en la ciudad, los ciudadanos tienen derecho a conocer como integrantes de una sociedad
otro tipo de informacién. Nos referimos a la que versa sobre la vida de su consistorio, que puede ser muy variada (orden del
dia del pleno municipal, acuerdos, licitaciones etc.), y no encuentra vias de desarrollo en nuestra Ciudad por falta de
espacio publico donde se pueda informar de ella.

Afiadimos también la falta de estos medios para que el ciudadano pueda expresar sus sugerencias o quejas al
gobierno de la ciudad. Se ha convertido en una necesidad por parte de nuestros vecinos el que se cuente en cada barrio
con una via de comunicacion real ya que, en general, tanto asociaciones de vecinos como nuestro grupo municipal, vemos
graves deficiencias en la comunicacién entre la barrios y la concejalia delegada que deberia atenderlos.

Afadir que nuestra mocion viene motivada por el compromiso de aplicar de manera real lo que recoge nuestro
Reglamento de Participacién Ciudadana; en concreto citar los articulos 5y 10 del mismo:

Articulo 5.- El Derecho a la Informacion es la base de la participacion ciudadana, por lo que debe garantizarse a
través del Ayuntamiento, su ejercicio en todo lo relativo a la gestion de las competencias y servicios
municipales,posibilitando que el ejercicio de este derecho se puedarealizar através de cualquierade los medios de
informacion general que el Ayuntamiento establezca, incluidas las nuevas tecnologias de comunicacion y asi se creara
una plataforma de participacion interactiva entre los vecinos del municipio y el Ayuntamiento, que fomentara las practicas
del “gobierno abierto” y democracia participativa a través de las nuevas tecnologias.

Articulo 10.- El Ayuntamiento posibilitara informacién sobre las actividades, obras, servicios y proyectos
municipales.

Es cierto que internet y las nuevas tecnologias pueden ser una via de comunicacion efectiva para lo que estamos
exponiendo con esta mocion, pero también debemos atender la realidad social de Zamora, una ciudad cuyos habitantes, en
su gran mayoria, no tienen contacto con los medios de comunicacion mas modernos.

En consonancia con nuestro compromiso democratico de respeto a las libertades civiles y de fomento de la
participacion ciudadana, y teniendo en cuenta todo lo expuesto, el Grupo Municipal de Ciudadanos presenta esta Mocion
ante el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Zamora y propone la adopcion del siguientes:

ACUERDOS:

1. Solicitar al equipo de Gobierno, en un plazo razonablemente agil, la instalacion de paneles informativos
ubicandolos en las zonas del municipio de mayor transito peatonal y las zonas donde haya mayor circulacion en cada barrio
buscando una distribucién de los mismos territorialmente equilibrada.

2. Lainstalacion junto a cada uno de los paneles de informacion, o bien sea adherido al mismo, de un buzén para
destinarlo a dar la oportunidad al ciudadano de expresar su sugerencias o quejas.

3. Se habilite un buzén virtual en la portada de la pagina web del ayuntamiento de Zamora."

Finalizada la exposicion de la Sra. Merchan Gonzalez, se somete a votacion la urgencia de esta mocién,
obteniéndose el siguiente resultado: doce (12) votos a favor (correspondientes al Grupo Municipal del Partido Popular -PP-y
Grupo municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania (C’s), votos en contra ninguno, y trece (13) abstenciones
(correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de Izquierda Unida de Castillay Leén -
IUCyL-y Socialista -PSOE, y Concejales no adscritos). En consecuencia, no se declara la urgencia de la mocién planteada,
al no obtener los trece (13) votos favorables, exigidos para la mayoria absoluta establecida al efecto en el articulo 47.3 de la
Ley de Bases de Régimen Local.

MOCION 4.-

MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA, SOBRE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO:
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El Sr. Calzada de |a Calzada, en representacion del Grupo Municipal Socialista, hace una breve exposicién de la
mocién que, en su literalidad, se incorpora a continuacion:

"MOCION: SOBRE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO
EXPOSICION DE MOTIVOS

Una politica educativa basada en la EQUIDAD es la Gnica que nos hace a todos iguales, independientemente de
nuestras condiciones socioeconémicas y uno de los instrumentos fundamentales para conseguirlo es una politica de Becas
que llegue a todos aquellos ciudadanos con problemas econémicos para poder estudiar.

La combinacion de recortes presupuestarios, reformas legales y decisiones de gestion han conducido a un cambio
de modelo que implica una regresion importante en un derecho fundamental como es la educacion, sacrificando la equidad
gue habia constituido una de nuestras mayores fortalezas educativas y dejando un futuro de oportunidades educativas,
accesible para unos pocos.

Uno de los capitulos de mayor regresion es el de las ayudas y becas al estudio. Entre las primeras medidas que
tomé el Gobierno del Partido Popular en estos “cinco afios negros” para la educacién en nuestro pais esté la promulgacion
de dos Reales Decretos : El Real Decreto Ley 14/2012 de 20 de Abril que reglamenta la modificacion de los precios
publicos de las tasas universitarias existentes hasta ese momento y el Real Decreto 1000/2012 de 29 de Junio que modifico
totalmente las condiciones para poder ser beneficiario de una Beca de estudios. A partir del curso 2012/2013 se produce
una auténtica discriminacién hacia los alumnos becarios, ya que ahora se les exige, ademas de cumplir los umbrales de
renta y patrimonio, una nota media de un 5’5 puntos para Bachiller y 6”5 puntos para una beca universitaria, rompiéndose la
igualdad hasta entonces de que con un 5 podian estudiar los que tenian recursos econémicos y los que no, mediante
Becas.

Las modificaciones y regresiones en el sistema de becas y ayudas al estudio, acompafiado de una subida
desproporcionada de los precios publicos de matricula universitaria, ha supuesto una combinacion letal para miles de
estudiantes que han ha visto como la crisis hacia estragos en sus economias familiares, dificultando de manera injusta su
posibilidades de acceso a la educacién universitaria.

Los precios publicos de matricula y el sistema de becas y ayudas al estudio forman un binomio central para la
garantia de la igualdad de oportunidades y deben asegurar en conjunto que ninguna persona deje de estudiar por carecer
de recursos econémicos.

Pero no sélo se les castiga a los que menos tienen exigiéndoseles mas notas que a los que no necesitan Beca,
sino que ademas se les rebaja la cantidad de la misma.

Este nuevo sistema crea ademas incertidumbre, ya que se divide la Beca en una cantidad fija y otra variable,
dependiendo ésta Ultima de la existencia de recursos econdmicos, por lo que los alumnos no saben al comenzar el curso la
cantidad que van a recibir.

Con este Real Decreto se rompe con la consideracion de la Beca como “derecho subjetivo” para todos los alumnos
gue aprueben y que no dispongan de recursos econémicos, ya que ahora va a depender de la cantidad econdmica
presupuestada.

En estos cinco afios la cuantia media de las becas ha bajado en mas de un quince por ciento, y en las becas
compensatorias dedicadas a aquellos alumnos con menos recursos econémicos y que necesitan residencia para estudiar
una carrera universitaria la bajada ha sido de mas de un cuarenta por ciento.

Estas medidas, junto a la subida de las tasas universitarias, ha ocasionado que mas de 100.000 alumnos hayan
sido expulsados del sistema educativo.

Ademas,el nuevo sistema ha tenido enormes dificultades de aplicacion por la falta de coherencia, prevision e
incertidumbre. Entre las mas graves estan el retraso en el pago de las becas, una disminucién generalizada en la cuantia de
las mismas a la que se afiade la imposibilidad de conocer con suficiente antelacion la cuantia y, por tanto, la dificultad de
reclamar en caso de recibir una dotacién inferior.

Esta reforma ha sido también un ejemplo de la falta de didlogo y participaciéon en la toma de decisiones de las
politicas en materia educativa. La reforma del sistema de becas implantada por el PP ha sido una decision unilateral que ha
obviado, no sélo a las partes afectadas, sobre todo el alumnado, sino que, ademas, ha incumplido la propia normativa que
obliga a convocar el Observatorio de Becas, foro pertinente para la toma de decisiones en esta materia creado a través del
Real Decreto 1.220/2010, de 1 de octubre.

Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Zamora presenta para su consideraciony
aceptacion por el Pleno Municipal la siguiente MOCION instando al Gobierno de Espafia a:
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1.- Convocar con caracter de urgencia el Observatorio de Becas, creado a través del Real Decreto 1220/2010, de 1
de octubre. Dicho Observatorio emitird un informe, preceptivo, antes de las convocatorias anuales de Becas y ayudas al
Estudio

2.- Modificar la normativa reguladora de las becas para recuperar el verdadero sentido de las mismas como
derecho subjetivo, sin que ningun estudiante que cumpla los requisitos se quede sin beca por cuestiones presupuestarias.

3.- Madificar los requisitos académicos actuales para la obtencién de una Beca, proponiéndose que sean los
mismos que para cualquier alumno no Becario para lo que se restableceran los requisitos dispuestos en el Real Decreto
1721/2007, de 21 de diciembre, de becas y ayudas al estudio personalizadas Ayuntamiento de Zamora 3

4. Establecer criterios claros, objetivos y ponderables para su obtencién, de tal manera que el solicitante pueda
conocer de antemano los criterios por los cuales se le otorgan y la cuantia que percibira si le es concedida, en el caso de
cumplirlos.

5.- Hacer la convocatoria anual de Beca inmediatamente después de la publicacion del Real Decreto de Beca, de
forma que la Resolucidn y el pago de las mismas se realice antes del comienzo del curso.

6.- Revisar los umbrales de Renta y Patrimonio para el derecho a una beca, siguiendo lo Recogido en los
Dictdmenes a la convocatoria de becas y ayudas al Estudio aprobadas y emitidas por el Consejo Escolar del Estado, y
adaptandolo a las circunstancias de cada momento, y no computar en el limite patrimonial familiar, fijado en 1.700€, las
subvenciones o prestaciones econdmicas concedidas por las Administraciones Publicas que tengan por finalidad atender a
situaciones de necesidades sociales puntuales, urgentes y basicas de subsistencia

7.- Eliminar las trabas establecidas para las Becas Erasmus, con los nuevos requisitos, recuperando los anteriores
y ampliar en los ejercicios sucesivos los créditos presupuestarios destinados para este programa.

8.-Crear una Beca de “rescate” que permita que aquellos alumnos que hayan tenido que abandonar los estudios
por los criterios académicos introducidos en la reforma de 2012 se puedan incorporar al Sistema Universitario.

9.-Ofertar una modalidad de Ayuda Especifica para aquellos alumnos que necesiten realizar la Acreditacion
Lingtiistica y que actualmente es el nivel B1.

10.- Impulsar una modalidad de convocatoria que incluya el pago de la matricula a los licenciados y graduados en
situacion de desempleo para que realicen estudios de postgrado en universidades publicas.

11.- Recuperar las dotaciones presupuestarias destinadas a la convocatoria de Becas Séneca, de movilidad
nacional, y que fueron eliminadas en el curso 2012-2013

12.- Promover, En el marco de la Conferencia General de Politica Universitaria y del Consejo de Universidades, un
nuevo marco estatal de precios publicos de matricula equitativo y que permita mantener un marco coherente de precios en
el conjunto del Estado, tanto para los grados de maxima como de minima experimentacion y los master, asegurando asi la
igualdad de oportunidades y que conlleve una reduccion del precio de los mismos".

Finalizada la exposicion del Sr. Calzada de la Calzada, se somete a votacion la urgencia de esta mocién,
obteniéndose el siguiente resultado: once (11) votos a favor (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los
Grupos Municipales de Izquierda Unida de Castillay Ledn -IUCyL- y Socialista -PSOE), votos en contra ninguno, y catorce
(14) abstenciones (correspondientes al Grupo Municipal del Partido Popular -PP-, Grupo Municipal Ciudadanos Partido de
la Ciudadania -C’s- y Concejales no adscritos). En consecuencia, no se declara la urgencia de la mocidn planteada, al no
obtener los trece (13) votos favorables, exigidos para la mayoria absoluta establecida al efecto en el articulo 47.3 de la Ley
de Bases de Régimen Local.

MOCION 5.-

PUNTO SEPTIMO

MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA, DE APOYO A LA HUELGA GENERAL
EDUCATIVA DEL 9 DE MARZO:

El Sr.Vifias Garcia, Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida, hace una breve exposicién de la mocién
que, en su literalidad, se incorpora a continuacion:

"Mocidn de apoyo ala huelga general educativa del 9 de marzo por lareversion de los recortes, lainversion
en educacion publicay la derogacion de la LOMCE

EXPOSICION DE MOTIVOS
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El 9 de marzo hay convocada una huelga general de educacion para exigir al Gobierno la reversion de los recortes
en educacion, el incremento presupuestario destinado a la educacion publica, la derogacion de la LOMCE, un sistema de
becas que garantice la igualdad de oportunidades, la eliminacién de las "contrarreformas" universitarias y de las practicas
no remuneradas en Formacién Profesional, y la bajada de las tasas universitarias.

También para conseguir la recuperacion de las plantillas docentes, la dignificacion de las condiciones laborales del
profesorado, el freno a la privatizacion del sistema educativo, la bajada de ratios de alumnado por aula, recuperar todas las
medidas de inclusion y atencion a la diversidad y un acuerdo social por un pacto educativo donde la comunidad educativa
sea su protagonista principal.

Esta huelga ha sido convocada por los integrantes de la PLATAFORMA ESTATAL DE DEFENSA DE LA
ENSENANZA PUBLICA, entre otros los sindicatos CCOO, UGT, CGT y STES; Movimientos de Renovacion Pedagégica; la
Confederacion Espafiola de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos (Ceapa); el Sindicato de Estudiantes (SE); la
Federacion de Asociaciones de Estudiantes Progresistas (Faest); Estudiantes en Movimiento y el Frente de Estudiantes.

En la provincia es apoyada por la PLATAFORMA EN DEFENSA DE LA ESCUELA PUBLICA DE ZAMORA y
los colectivos que laintegran, que han convocado movilizaciones para el dia 9 de marzo en la ciudad de Zamora.

Desde IU consideramos que los datos demuestran los recortes del Gobierno hacia la escuela publica. Los
presupuestos en educacion en el conjunto de las Administraciones se han reducido un 11% entre 2009y 2016 (de 53.000 a
47.000 millones). Con respecto al PIB, el gasto total en educacion hadescendido en Espafia a partir de 2009, pasando
de un 5,07% del PIB en ese afio a un 4,37% en 2014, por debajo de la media de la UE (4,9%) y de la OCDE (5,3%),
siendo yauno de los més bajos de Europa. Para el afio 2017 esta previsto ademas que este porcentaje caiga por debajo
del 4%.

Con las ultimas politicas de los sucesivos gobiernos en materia educativa, estamos sufriendo un deterioro a todos
los niveles, con menos profesorado y en peores condiciones laborales, el recorte de las becas y el endeudamiento de las
familias para costearse los estudios de sus hijos/as.

Este proceso también se da en las universidades publicas, donde en los dos ultimos afios el precio final de la
matricula se ha encarecido un 66% de media. Se ha llegado a un punto en el que el primer curso de la carrera mas barata
costara 1.620€, y repitiendo asignatura, se necesita pagar hasta cinco veces mas.

Cada vez parece mas evidente que la crisis es una excusa mas para privatizar y desmantelar el sistema publico
educativo, pues mientras se rescatan bancos, se recorta en algo tan imprescindible como el derecho a la educacion. Por
ello esta huelga también cuestiona las politicas antisociales que refuerzan la segregacion de clases arrebatando al pueblo
su mayor fuente de acceso al conocimiento, la educacion.

Defendemos la Escuela Publica por ser el Unico garante del derecho universal a la educacion en condiciones de
igualdad y democracia. Reclamamos asimismo financiacion suficiente para garantizar la gratuidad de la ensefianza publica,
desde la primera infancia hasta la universidad, incluyendo libros y servicio de comedor y transporte.

En Zamora, la escuela publica es la Unica que garantiza la educacién en la zona rural y, aunque los
informes como PISA demuestran que el nivel de conocimientos entre los estudiantes de todala Comunidad es de
los més elevados, los recortes de todas las administraciones pueden ponerlo en riesgo. Hay que tener en cuenta
también que las tasas universitarias en Castillay Le6n también son de las mas elevadas de Esparia, lo que puede
derivar a los estudiantes universitarios a las comunidades vecinas.

Por todo lo anteriormente expuesto, se propone al Pleno que adopte los siguientes
ACUERDOS:

1. Apoyar publicamente la jornada de Huelga General Educativa del 9 de marzo convocada por todos los sectores
de la comunidad educativa.

2. Trasladar por escrito al Gobierno Central y de la Comunidad la exigencia de derogar la LOMCE, la reversion de
los recortes, el incremento presupuestario y un sistema de becas que garantice la igualdad de oportunidades.

3. Exigir al Gobierno Central y a nuestra Comunidad Auténoma que impulse un pacto educativo consensuado con
la comunidad educativa.

4. Dar cuenta de este acuerdo al Consejo escolar Municipal, a los Consejos Escolares de los Centros, a las
Asociaciones de Estudiantes, Madres y Padres, y Sindicatos con presencia en la ciudad.

5. Apoyar las acciones compartidas con los centros educativos de nuestro municipio para potenciar la huelga del 9
de marzo.
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6. Dar traslado de la presente Mocién al Gobierno Central, al Gobierno de la Comunidad Auténomay a los Grupos
Parlamentarios del Congreso de los Diputados y del Senado.

Finalizada la exposicion del Sr. Vifias Garcia, se somete a votacion la urgencia de esta mocion, obteniéndose el
siguiente resultado: trece (13) votos a favor (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos
Municipales de Izquierda Unida de Castillay Ledn -IUCyL- y Socialista -PSOE- y Concejales no adscritos), votos en contra
diez (10), correspondientes al Grupo Municipal del Partido Popular (PP), y dos (2) abstenciones, correspondientes al Grupo
Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania (C’s). En consecuencia, al obtener en la votacion la mayoria absoluta de la
composicion legal del érgano plenario, se procede al debate.

Finalizado el debate, por la Presidencia se somete a votacién la presente Mocion de Urgencia, con el siguiente
resultado:

Votos a favor: trece (13) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castilla y Ledn -IUCyL- y Socialista -PSOE- , y Concejales no adscritos.

Votos en contra: doce (12) (correspondientes al Grupo Municipal del Partido Popular -PP- y al Grupo Municipal
Ciudadanos Partido de la Ciudadania -C’s-.)

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes g ue reviste mayoria absoluta de su
composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO.- Apoyar publicamente la jornada de Huelga General Educativa del 9 de marzo convocada por todos los
sectores de la comunidad educativa.

SEGUNDO.- Trasladar por escrito al Gobierno Central y de la Comunidad la exigencia de derogar la LOMCE, la
reversion de los recortes, el incremento presupuestario y un sistema de becas que garantice la igualdad de oportunidades.

TERCERO.- Exigir al Gobierno Central y a nuestra Comunidad Auténoma que impulse un pacto educativo
consensuado con la comunidad educativa.

CUARTO.- Dar cuenta de este acuerdo al Consejo escolar Municipal, a los Consejos Escolares de los Centros, a
las Asociaciones de Estudiantes, Madres y Padres, y Sindicatos con presencia en la ciudad.

QUINTO.- Apoyar las acciones compartidas con los centros educativos de nuestro municipio para potenciar la
huelga del 9 de marzo.

SEXTO.- Dar traslado de la presente Mocion al Gobierno Central, al Gobierno de la Comunidad Auténomay a los
Grupos Parlamentarios del Congreso de los Diputados y del Senado.

MOCION 6.
PUNTO OCTAVO

MOCION DE TODOS LOS GRUPOS MUNICIPALES Y CONCEJALES NO ADSCRITOS, CON MOTIVO DEL 8 DE
MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 2017.

La Sra. Rivera Carnicero, enrepresentacion de todos los Grupos Municipales y concejales no adscritos, hace una
breve exposicién de la mocion que, en su literalidad, se incorpora a continuacion:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

Este 8 de marzo de 2017, se conmemora en un contexto historico y politico lleno de dificultades para la sociedad
en general y para las mujeres en particular.

Este mundo globalizado dominado por grandes multinacionales y fortunas, por monopolios y mercados, significa
para las mujeres la paralizacion de todas las politicas publicas que estaban encaminadas a conseguir mayores cotas de
igualdad y, aun peor, el avance de una cultura global que desdefia la igualdad como principio de convivencia.

Por eso hoy mas que nunca debemos asentarnos en los pilares de la lucha histérica de las mujeres que persigue
el respeto a las diferencias y la igualdad real. Esta lucha alejada de la politica revisionista y acomodada en las instituciones,
que cambid el mundo a través de una revolucion que modifico la practica y el sentido de la politica, transformando sus
objetivos en Universales.

El Ayuntamiento de Zamora como representante del pueblo, tiene la responsabilidad de poner los medios a su
alcance para que la igualdad sea una realidad inaplazable bajo ninguna circunstancia.
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Precisamente por la crisis econémica e ideoldgica que estamos padeciendo, se hace urgente y necesario, cumplir
el objetivo del pleno empleo, donde las mujeres puedan aspirar sin discriminaciones de ninguln tipo, a trabajos fijos e iguales
en condiciones y salarios. Se hace imprescindible implantar medidas que consoliden los avances y que impidan la regresion
de los alcanzados con planes de igualdad dotados econémicamente y asistidos por personal suficiente y adecuado a sus
objetivos. Es fundamental que las instituciones publicas y los gobiernos lleguen a acuerdos que lleven aparejados los
instrumentos y presupuestos necesarios para los fines que se persigan.

El objetivo es recuperar el empleo perdido de las mujeres, equiparar los permisos de paternidad y maternidad para
avanzar en la corresponsabilidad en el reparto de las tareas de cuidados, reducir la brecha salarial, fortalecer los servicios
publicos y racionalizar los horarios.

Para ello es necesario que se repongan las partidas presupuestarias que se han ido recortando en los ultimos
afos, especialmente los recursos destinados a la prevencién contra la violencia de género, a la recuperacion integral de las
victimas y a su asistencia social, dependiente tanto de las CC.AA. como de los servicios de proximidad de los
Ayuntamientos.

La igualdad real entre mujeres y hombres necesita de una educacion, de una salud, de una historia, de una
cultura, de una economia,... enfocadas con perspectiva de género. Ello sélo es alcanzable mediante la voluntad decidida 'y
tenaz de los gobiernos e instituciones publicas.

El 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres, es el momento para que el Ayuntamiento de Zamora muestre su
disconformidad con la desigualdad entre mujeres y hombres, propiciando medidas reales, cualificables y cuantificables para
que la igualdad de las mujeres sea un hecho y no una mera aspiracion. Por ello EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE
ZAMORA

DECLARA:

1.Su compromiso en la aplicacion del principio de transversalidad en todas sus politicas, disponiendo para ello de
todos los medios necesarios, entre los que se encuentran el aumento de los presupuestos dedicados a las
politicas de igualdad y contra la violencia de género.

2.Su compromiso en alcanzar un acuerdo institucional para que la igualdad sea un principio de actuacion en todas
las politicas publicas y un objetivo irrenunciable en su desarrollo.

3.Su compromiso en contar con la participacion de las mujeres a través de sus organizaciones y asociaciones,
para que las decisiones que se adopten desde el &mbito institucional tengan el consenso de las
organizaciones de mujeres y del movimiento feminista, como interlocutoras cualificadas en el conjunto de las
politicas publicas.

4.Su compromiso para mejorar e instar a otras administraciones a reforzar todos los recursos en politicas de
igualdad y en la lucha contra la violencia de género. Y reforzar la prevencion haciendo especial hincapié en
evitar la violencia en los jovenes."

Finalizada la exposicion de la Sra. Rivera Carnicero, se somete a votaciéon la urgencia de esta mocion,
obteniéndose el siguiente resultado: veinticinco (25) votos a favor (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por
los Grupos Municipales de Izquierda Unida de Castilla y Ledn -IUCyL- y Socialista -PSOE- , Grupo Municipal del Partido
Popular -PP-, Grupo Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania -C’s- y Concejales no adscritos, votos en contra
ninguno, y ninguna abstencidn). En consecuencia, al obtener en la votacién la mayoria absoluta de la composicion legal del
organo plenario, se procede al debate.

Finalizado el debate, por la Presidencia se somete a votacion la presente Mocidn de Urgencia, con el siguiente
resultado:

Votos a favor: veinticinco (25) (correspondientes al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de
Izquierda Unida de Castillay Ledn -IUCyL -y Socialista -PSOE- , Grupo Municipal del Partido Popular -PP-, Grupo Municipal
Ciudadanos Partido de la Ciudadania -C's- y Concejales no adscritos .

Votos en contra: ninguno.
Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por unanimidad de su composicién legal, ACUERDA:
PRIMERO.- Su compromiso en la aplicacion del principio de transversalidad en todas sus politicas, disponiendo
para ello de todos los medios necesarios, entre los que se encuentran el aumento de los presupuestos dedicados a las

politicas de igualdad y contra la violencia de género.

SEGUNDO.- Su compromiso en alcanzar un acuerdo institucional para que la igualdad sea un principio de
actuacion en todas las politicas publicas y un objetivo irrenunciable en su desarrollo.
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TERCERO.- Su compromiso en contar con la participacion de las mujeres a través de sus organizaciones y
asociaciones, para que las decisiones que se adopten desde el ambito institucional tengan el consenso de las
organizaciones de mujeres y del movimiento feminista, como interlocutoras cualificadas en el conjunto de las politicas
publicas.

CUARTO.- Su compromiso para mejorar e instar a otras administraciones a reforzar todos los recursos en politicas
de igualdad y en la lucha contra la violencia de género. Y reforzar la prevencion haciendo especial hincapié en evitar la
violencia en los jovenes."

MOCION 7.

MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL POPULAR SOBRE LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA DEL IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA
URBANA.

El Sr. Gonzalez Prada, Viceportavoz del Grupo Municipal del Partido Popular, hace una breve exposicién de la
mocion que, en su literalidad, se incorpora a continuacion:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

La sentencia del Tribunal Constitucional del pasado 16 de febrero de 2017 deja meridianamente claro que la
plusvalia cobrada por los ayuntamientos en la transmision de los terrenos de naturaleza urbana cuando no ha existido
ganancia real es inconstitucional.

Hasta ahora, los ayuntamientos y entre ellos el de Zamora, han cobrado un impuesto sobre la plusvalia de los
terrenos de naturaleza urbana, que se devenga en el momento en que se produce la venta del bien y que se calcula de
forma objetiva a partir de su valor catastral. Hasta ahora se computaba de modo que no se contaba si el inmueble generaba
o no incremento de valor real para e transmitente provocando una ficcion que, ademas, impedia al particular toda prueba en
contrario.

La sentencia hecha publica por el Tribunal Constitucional refleja que el principio de capacidad econémica no solo
se predica del sistema tributario en su conjunto, sino que debe estar presente en cada impuesto

Por ello, el Ayuntamiento de Zamora debe comenzar cuanto antes, los trAmites que sean necesarios para poder
dar cumplimiento a esta sentencia impidiendo que continle cobrandose ese impuesto y por otro lado proceder a la
devolucion del dinero ingresado indebidamente por este concepto del bolsillo de los zamoranos.

Ante el probable desconocimiento de la sentencia por gran parte de la poblacién el propio Ayuntamiento debe ser

el encargado de canalizar y de llevar a cabo una campafa informativa al respecto para que todas las personas que
pudieran beneficiarse de esta medida lo hagan de forma inmediata.

MOCION PARA LA ADOPCION DE LOS SIGUIENTES ACUERDOS

ACUERDOS:

1. Que el Ayuntamiento de Zamora inicie los tramites necesarios para la modificacion de la Ordenanza del Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de naturaleza urbana, que determine la base imponible en virtud de
un incremento cierto en el valor del inmueble objeto de transmision.

2. Instar al equipo de gobierno a que inicie de manera urgente los tramites que sean necesarios y precisos para
agilizar el procedimiento que permita que se devuelva a los propietarios el dinero indebidamente percibido por este
impuesto cuando los interesados puedan demostrar que no existié beneficio econémico cierto derivado de la
transmision.

3. Instar al equipo de gobierno a que realice una campaiia informativa sobre esta medida y que asi conste también
en la web y otros medios de comunicacién municipales

Finalizada la exposicion del Sr. Gonzalez Prada, se somete a votacion la urgencia de esta mocion, obteniéndose el
siguiente resultado: doce (12) votos a favor (correspondientes al Grupo Municipal del Partido Popular -PP-, y al Grupo
Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania -C"s-), votos en contra ninguno, y trece (13) abstenciones (correspondientes
al equipo de gobierno, compuesto por los Grupos Municipales de Izquierda Unida de Castillay Leén -lUCyL- y Socialista -
PSOE-,y Concejales no adscritos). En consecuencia, no se declara la urgencia de la mocién planteada, al no obtener los
trece (13) votos favorables, exigidos para la mayoria absoluta establecida al efecto en el articulo 47.3 de la Ley de Bases de
Régimen Local.
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RUEGOS Y PREGUNTAS:

Pregunta n® 1.

Sr. Requejo Rodriguez, Portavoz del Grupo Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania, dirige la pregunta al Sr.
Fernandez Gomez, concejal de Urbanismo, Medio Ambiente, Obras y Salud Publica, sobre los problemas que suscita el
vertedero del Barrio de Carralcal, su reubicacion y si se han comenzado las reuniones pertinientes con el fin de solventar
estos problemas, y si es asi, en que fase se encuentran.

Sr.Alcalde Presidente le indica que le contestara en la préxima Comisién de Medio Ambiente y Urbanismo, o bien en el
siguiente Pleno.

22 Pregunta.

Sr. Requejo Rodriguez, Portavoz del Grupo Municipal Ciudadanos Partido de la Ciudadania, dirige la pregunta al Sr.
Strieder, Concejal de Atencién al Ciudadano, Barrios, Turismo, Cementerio, Comercioy Cooperacion al Desarrollo, en
relacion al pasado Pleno ordinario de febrero de 2016, en que se aprob6 por unanimidad el inicio de los trabajos para la
adopcidén de un convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento, Diputacidn y diferentes organizacién de autbnomos,
empresariales y hosteleros, interesados en celebrar una Feria del Queso y del Vino, durante las fiestas de San Pedro, por lo
gue quiere saber si se han iniciados los trabajos y en qué fase se encuentran.

Sr. Alcalde le indica que se responderd en la préxima comision.

Ruego 1.

El Sr. L opez de la Parte, en representacion de Grupo Municipal Partido Popular, dirige el ruego al Equipo de Gobierno,
solicitando que se envien electrénicamente los Decretos de Alcaldia, ya que se estdn produciendo demoras en el envio de los
mismos.

Alcalde Presidente que se ha avanzado en el aspecto de agilizar la puesta a disposicion de los Decreto en el Pleno en
relacién con afios anteriores, y recuerda que la documentacion solicitada consta en los expedientes de Decretos, no obstante
se tendra en cuenta lo solicitado.

Pregunta 3

Sra. Calvo Casado, representacién del Grupo Municipal Partido Popular, dirige la pregunta al Sr.concejal de Deportes, el
Sr. Alonso Escribano, sobre los usuarios de Zamora Patina y Jokey en Linea, colectivo que no tiene un lugar cubierto donde
desarrollar sus entrenamientos, por lo que pregunta, si la Concejalia de Deportes tiene previsto algun tipo de inversion en el
ejercicio 2017, con el fin de acondicionar un lugar, donde puedan entrenar, y la cuantia que esta destinada a este fin, asi
como el momento en que se llevara a cabo.

El Sr. Alcalde indica que se le responderé en la préxima comisién.

Ruego 2

El Sr. Ratdn Rodriguez, en representacion de Grupo Municipal Partido Popular, ruega a los responsables del Equipo de
Gobierno, que de manera inmediata, presenten el informe de seguimiento de la actividad urbanistica de la ciudad del afio
2015, en virtud de los establecido en el articulo 22.6 RDL7/2015 y en el articulo 429 del Reglamento de Urbanismo de
Castillay Ledn y demés disposiciones legales vigentes, ya que el plazo para ello se ha sobrepasado, y el informe debera estar
publicado en la Web Municipal, y una copia debera ser remitida al Consejo Econémico y Social, al Procurador del Cominy
al Centro de Informacion Territorial de Castilla 'y Ledn, tal como indica el citado RDL.

Con lo cual, no habiendo mas asuntos de que tratar, ni teniendo nada que exponer los Sres. Concejales, siendo las
dieciocho horas y veintiséis minutos del dia “ut supra”, la Presidencia da por terminada la sesién, extendiéndose la presente
acta, de lo que yo, el Secretario, certifico, con el visto bueno del llmo. Sr. Alcalde.
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